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Směrnice č. 23/2007  „Směrnice k poskytování úplaty za vzdělávání ve  školní družině“ se mění takto:

Článek 2. „výše úplaty“ se doplňuje a nahrazuje novým zněním takto:

1. Od 1.9.2024 je stanovena úplata usnesením Rady města Ústí nad Labem ze dne 10. 6. 2024 usnesením č. 1282/46R/24.
2. Výši úplaty může ředitel snížit nebo od úplaty osvobodit, jestliže
a) účastník nebo jeho zákonný zástupce je příjemcem opakujících se dávek pomoci v hmotné nouzi podle zákona o pomoci v hmotné nouzi,
b) účastníkovi nebo jeho zákonnému zástupci náleží zvýšení příspěvku na péči podle zákona o sociálních službách, nebo
c) účastník svěřený do pěstounské péče má nárok na příspěvek na úhradu potřeb dítěte podle zákona o státní sociální podpoře a tuto skutečnost prokáže řediteli.
3. Dále může být úplata snížena
a) účastníkům, kteří se účastní více než dvou činností daného školského zařízení,
b) účastníkům, kteří jsou zapsáni k pravidelné činnosti, v případě účasti v dalších činnostech daného školského zařízení.
4. Pokud je v kalendářním měsíci omezen nebo přerušen provoz družiny po dobu delší než 5 dnů, úplata se účastníkovi poměrně sníží. Ředitel informuje vhodným způsobem zákonné zástupce o výši úplaty.
5. Pokud je v kalendářním měsíci omezen nebo přerušen provoz klubu nebo střediska po dobu delší než 5 dnů, úplata se účastníkovi sníží poměrně k omezení nebo přerušení jeho vzdělávání. Úplata se nesnižuje, pokud klub nebo středisko umožní nahradit vzdělávání jiným způsobem nebo v jiném termínu ve stejném školním roce. Ředitel informuje vhodným způsobem zákonné zástupce o výši úplaty.
 
O snížené měsíční výši úplaty dle bodu 4. a 5. nebude rozhodovat zřizovatel, neboť snížení nastane automaticky (podle rozsahu) a ředitel pouze o takto snížené měsíční výši úplaty informuje zákonné zástupce.
 
O osvobození bude zákonný zástupce žádat od začátku školního roku 2024/25, tzn. od 1.9.2024, pokud zákonný zástupce prokáže řediteli školského zařízení, že pobírá přídavky na dítě. Tuto skutečnost prokáže zákonný zástupce „Oznámením o přiznání dávky státní sociální podpory – přídavek na dítě“.
 
Dokládání nároku na osvobození od úplaty – přídavek na dítě
Žadatel obdrží oznámení o přiznání dávky a následně pak každé tři měsíce dokládá úřadu práce výši příjmů. Pokud příjmy odpovídají nároku na dávku, dávka pokračuje, úřad žádné další potvrzení nevydává. Z tohoto důvodu doporučuje MŠMT rozhodnout o odpuštění úplaty na celý školní rok s upozorněním, že zákonný zástupce je povinen škole bezodkladně oznámit, pokud přestane přídavek pobírat. Školský zákon ani prováděcí právní předpisy však tuto situaci neřeší. Záleží tak na řediteli školy, zda se rozhodne úplatu odpustit na celý školní rok nebo jen na tři měsíce a bude následně opakovaně každé tři měsíce řešit, zda nárok na osvobození od úplaty trvá či nikoli. 
Měsíční výše úplaty je stanovená:
350,- Kč na jednoho žáka ve školní družině.

Tímto dodatkem se ruší dodatek č. 10 ke Směrnici č. 23/2007 „Směrnice k poskytování úplaty za vzdělávání ve školní družině“ ze dne 19. 8. 2022.

Ostatní ustanovení Směrnice č. 23/2007 včetně dodatku č. 1 ze dne 1. 1. 2011 se nemění.

Tento dodatek nabývá účinnosti a platnosti dnem 1. 9. 2024
V Ústí nad Labem 1. 9. 2024																			
																											Mgr. Michal Ševcovic
								                      ředitel školy
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