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CL. 1

Uvod

Skolni #ad Zakladni $koly Usti nad Labem, Stiibrnicka 3031/4, p¥ispévkova organizace, byl zpracovan v souladu se
zakonem ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
v platném znéni.

Skolni ¥4d
Ziakladni Skola Usti nad Labem, Stribrnicka 3031/4, prispévkova organizace

CL.2

Prava a povinnosti Zaki a jejich zakonnych zastupci ve $kole a pravidla vzajemnych vztahu s

pedagogickymi pracovniky

a) Prava zaki

Zak ma pravo:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

Na vzdélani a ucast ve vyuce podle rozvrhu.

Na odpocinek a volny ¢as.

Na zabezpeceni pfistupu k informacim, zejména takovym, které podporuji jeho duchovni, moralni a socialni
rozvoj. Ma pravo na ochranu pfed informacemi, které skodi jeho pozitivnimu vyvoji a nevhodné ovliviji jeho
moralku.

Na vyjadreni vlastniho nazoru ve vsech vécech, které se ho tykaji. Svlij ndzor musi vyjadfovat pfiméfenou
formou, kterd neodporuje zasaddm slusnosti a dobrého obcanského souziti. Jeho nazorim musi byt dana
nalezita vaha. Zak ma pravo sdélit sviij nazor viem zaméstnancim §koly.

Na ochranu pied fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zachazenim, pied socidlné patologickymi jevy.
Ma pravo na vyuziti preventivnich programi, které mu slouzi k poskytnuti potfebné podpory ve zminénych
oblastech.

Na poskytnuti pomoci v ptipadé, Ze se ocitne v nesnazich nebo ma néjaké problémy.

Muize si vyzadat pomoc vyucujiciho v pfipadé, Ze neporozumél u¢ivu nebo pottebuje doplnit své znalosti.

Na zvlastni pé¢i v odivodnénych piipadech (v ptipad¢ jakéhokoliv druhu onemocnéni, zdravotniho postizeni,
v piipadé mimofadnych schopnosti a talentu).

Na zivot a praci ve zdravém zivotnim prostiedi a na odstraiovani Skodlivin ze Skolniho prostfedi v ramci
moznosti Skoly.

Na ochranu pfed vSemi formami sexualniho zneuzivani a pied kontaktem s alkoholem, narkotiky a
s psychotropnimi latkami.

Na bezplatné poskytovani ucebnic s védomim piipadné platby za poskozeni ¢i ztratu ucebnice dle platné
smérnice.

b) Povinnosti Zaki

1)
2)

3)

4)
)
6)
7)
8)

9)

10)

7.4k je zodpovédny za svoje studijni vysledky a chovani.
Zvlaste hrubé slovni, fyzické nebo jiné utoky zaka vuci spoluzékiim nebo zaméstnancim skoly se vzdy
povazuji za zavazné poruseni povinnosti stanovené timto fadem.
Zaci jsou povinni dodrzovat pokyny vyucujicich a ostatnich zaméstnancti 8koly. Zaci dodrzuji pravidla hygieny
a bezpeénosti ve $kole i mimo $kolu. Pii kazdém svém poéinani maji na paméti nebezpe&i trazu. Zaci jsou
povinni chrénit své zdravi i zdravi svych spoluzaki a pracovnika Skoly.
Zaci dodrzuji zasady kulturniho chovani. Zdravi ucitele, zaméstnance $koly a jiné dospé&lé osoby pozdravem
,Dobry den®.
Do skoly vstupuji uréenym vchodem, ten pouzivaji také k odchodu.
Zéci se aktivng u¢astni vyudovani a nenarusuji nevhodné priibéh vyucovacich hodin.
O prestavkach i v dobé vyucovani je zakazano opoustét budovu Skoly nebo pozemek Skoly bez souhlasu ucitele
nebo jiného zaméstnance Skoly.
O prestavkach musi dodrzovat pravidla slusného chovani a bezpecnosti. Do jinych tfid piechazeji ukdznéné az
po pripravném zvonéni.
Vstupovat do télocviény zaci sméji jen s ucitelem, v pfipad¢ zadjmovych Cinnosti jen se svym vedoucim. Na
ucitele cekaji v prostoru u Satnich skiinék, na vedouci zadjmovych krouzkl na pfedem domluveném miste.
V prostoru Satnich skiin€k jsou Zaci jen po nezbytné nutnou dobu.
V jideln¢ zaci dodrzuji pravidla slusného stolovani a fidi se pokyny zaméstnanct skoly.
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11)

12)

13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)

23)

©)
1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)

Po vstupu do Skoly se zaci pfezouvaji v prostoru u Satnich skiin¢k do zdravotné vhodnych pteztivek. Obuv,
bundy, kabaty atd. si odkladaji do svych pfidélenych skiin€k, které jsou povinni si zamykat. V ptfidélené
skiifice jsou povinni udrzovat potradek, neposkozovat ji a neukladat do ni nevhodné predméty ¢i véci
podléhajici zkaze. Pti odchodu ze Skoly jsou povinni skfifiku zamknout. Do télocviény vstupuji po prezuti do
vhodné sportovni obuvi.

Do skoly nesmi Zaci nosit véci, které by mohly ohrozit zdravi, zplsobit tiraz nebo ohrozovat mravni vychovu
zéaki. Nesmi také nosit vétsi obnosy penéz a cenné predméty, které nepotiebuji k vyuce.

Pokud zak ptinese do Skoly mobilni telefon nebo jiné multimedialni zafizeni, bude je mit po dobu vyucovani,
vcetné prestavek a pobytu ve Skolni jidelné, vypnuté v aktovce nebo v Satni skiiice. Pouziti téchto zafizeni je
povoleno ve vyjimecném piipadeé pouze na pfimy pokyn pedagogického pracovnika.

Z bezpecnostnich divodl zéaci nesmi nosit mobilni telefony a jind multimedialni zafizeni do prostoru Skolni
jidelny, télocvicen, Skolniho bazénu a na venkovni skolni sportoviste.

Zak nesmi potizovat jakékoliv zvukové nebo obrazové zaznamy v budové $koly, na pozemku $koly a na viech
Skolnich akcich bez povoleni ucitele nebo jiného zaméstnance Skoly.

Pro zaky plati ptisny zakaz jakékoli manipulace s elektrickymi spotiebici a elektroinstalaci.

Pokud zak zjisti ztratu osobni véci, okamzité ohlasi tuto skute¢nost vyucujicimu nebo uéiteli, ktery kona dozor,
a také tfidnimu uciteli.

Ve §kole i mimo $kolu dodrzuji Zaci pravidla slusného chovani a dbaji na dobré obéanské souziti.

74k §koly pomaha slabim a zdravotn& postizenym spoluzékam, piipadné i dosp&lym osobam.

V dobé mimo vyucovani zaci ziistavaji ve Skole a na skolnim pozemku jen se svolenim zaméstnanct $koly a
pod jejich dohledem.

Pfi Gcasti na akcich, které organizuje Skola, zaci dodrzuji ustanoveni skolniho fadu.

Zéci jsou povinni neprodleng informovat t¥idniho ugitele, vyuéujiciho nebo jinou dospélou osobu o piipadech
zranéni, Urazu, fyzického napadeni nebo jiné formy utisku vlastni osoby i jiné osoby, pokud tomu byli
pritomni.

Zaci aktivné pouZivaji pro vzajemnou komunikaci $kolni systém MS Teams (zejména pro vzijemné predavani
skolnich informaci, testli, prezentaci a dalSich vzdélavacich materialit).

Dochazka do Skoly

74k je povinen uéastnit se vyuky podle rozvrhu hodin nebo pokyni vyuéujicich. Na vyuovaci hodiny p¥ichézi
vcas, aby si stacil pfipravit potiebné pomiicky pted jejich zacatkem.

Odchod zédka z vyucovani pred jeho ukoncenim je mozny pouze na zakladé pisemné zadosti rodic¢ti (jméno a
ptijmeni, datum, hodina odchodu). Pfi uvolnéni na jednu nebo vice hodin musi byt tato zaddost dana na védomi
ptislusnému vyucujicimu hodiny nebo tfidnimu uciteli s dostatecnym piedstihem.

Neptitomnost zédka ve Skole omlouvaji zdkonni zastupci zakl ze zdravotnich a jinych vaznych dtvoda. Toto je
nutno ucinit do tfi kalendafnich dnti od zacatku nepfitomnosti, omluvit lze Zaka pisemné, telefonicky nebo
elektronicky. Pfedem znamou nepfitomnost ditéte je nutno omluvit pfed jejim zapoéetim, aby bylo mozno
zajistit zpusob doplnéni zameskaného uciva.

V odiivodnéném ptipadé a na zékladé zadosti zakonného zastupce mize uvolnit zaka na 5 dni tfidni uditel, na
vice dni, prostfednictvim tfidniho ucitele a po vyplnéni ptislusného formulafe, pouze feditel skoly.

Skola mé pravo vyzadat si 1ékaiské potvrzeni pro omluvu nepiitomnosti zaka.

V dobé vyucovani navstévuji zaci 1ékafe jen v nutném piipade.

Reditel $koly muize ze zdravotnich nebo jinych zavaznych divodi uvolnit zaka na Zadost jeho zakonného
zéstupce zcela nebo z ¢asti z vyu€ovani ne¢kterého predmeétu.

Pokud zak zameska v jednom pololeti Skolniho roku 150 omluvenych hodin na I. stupni a 200 hodin na II.
stupni, bude zahdjeno jednani se zadkonnymi zastupci tohoto Zaka. Skola vyzve zakonné zastupce
prokazatelnym zptisobem k jednani. Pokud zakonny zastupce uspokojivé nevysvétli divody absence, nebo se
na jednani opakované nedostavi, §kola postoupi zalezitost k dal§imu feseni zfizovateli $koly.

74k je povinen G&astnit se distanéni vyuky. Distanéni vyuka je povinna pro viechny zaky a piislusné vyudujici,
pfi splnéni stanovenych podminek (min. 50 % nepfitomnost zakl v dané tfidé z divodu onemocnéni nebo
natizené karantény). Pro distan¢ni vyuku bude vyuZzivano prostiedni Office 365 a Bakalafi.

74k zodpovida za své chovéani a vykon v uéen.

d) Zachazeni se $kolnim majetkem, uéebnicemi a pomickami

1)

2)

74k ma pravo uzivat zaiizeni 8koly, pomiicky a uéebnice v souvislosti s vyukou, je pii tom povinen fidit se
pokyny ucitell a jinych opravnénych osob.
Zaktm skoly jsou bezplatné poskytovany ucebnice a ucebni texty potiebné k vyuce.
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3)
4)

5)

e)

1)
2)

3)
4)

)
6)

7)
8)
9)

10)
11)

12)

13)

f)
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Zaci prvniho roéniku tyto u¢ebnice a uéebni texty nevraceji, Zaci ostatnich roéniki jsou povinni vratit u¢ebnice
a ucebni texty nejpozdéji do konce pfislusného Skolniho roku.

74k je povinen udrzovat v pofadku a neposkozené vsechny véci, které tvoii zafizeni tiidy a §koly, a také ty,
které mu byly svéfeny v souvislosti s vyukou, v¢etné Satnich skiin¢k.

Za $kodu na majetku skoly, kterou zplisobi zak svévolné nebo z nedbalosti, bude vyzadovana odpovidajici
nahrada.

Vnitini rezim $koly

Zakam je umoznén vstup a pobyt v budové $koly 20 minut pied za¢atkem vyucovani.

Zaci mohou travit piestavku mezi dopolednim a odpolednim vyu¢ovanim v budové koly pod dozorem
povéteného zaméstnance Skoly, maji v té dob€ i moznost ndkupu v automatu u hlavniho vchodu.

Pokud se do 5 minut po zacatku vyucovaci hodiny nedostavi do tfidy vyucujici, tfidni sluzba ozndmi tuto
skute¢nost na vedeni skoly.

Prestavky mezi vyu€ovacimi hodinami jsou desetiminutové. Po druhé vyucovaci hodiné je prestavka v délce
20 minut a po tfeti vyucovaci hodiné je v délce 15 minut.

Z4ci maji zakazano navitdvovat jiné tiidy bez svoleni vyuéujiciho.

Zaci maji volny piistup na jina patra pavilonu, do prostoru 3atnich skiinék a k prodejnim automatiim u
hlavniho vchodu $koly pouze pied zahajenim vyucovani a o prestavce po 2. a 3. vyucovaci hoding.

Pfi organizaci vyuky jinak, nez ve vyucovacich hodinédch stanovi zafazeni a délku ptestavek pedagog povéreny
vedenim akce podle charakteru Cinnosti a s piihlédnutim k zakladnim fyziologickym potfebam Zaki.

Zaci, ktefi se nestravuji ve $kolni jideln&, opusti $kolu ihned po skonéeni vyudovani. Zaci, kteti ob&dvaji ve
Skolni jidelnég, opusti Skolu ihned po obéde.

Zaci se ve $kole piezouvaji a potiebné pomiicky na vyuovani v dany den maji u sebe, nikoli v Satni skfitice.
V odtivodnéném ptipadé si zaci mohou pii odchodu ze Skoly ponechat uc¢ebnice v Satni skiiice.

Na ptilehlém pozemku $koly plati zakaz jakékoliv ¢innosti bez dozoru zaméstnance Skoly.

Ttidni ucitelé a ostatni pedagogiCti pracovnici sjednoti své pokyny zaktim, kteti odchazeji ze Skoly samostatné,
a prokazatelné tuto skute¢nost oznami zakonnym zastupciim zaku.

Zaméstnanci $koly povéfeni dozorem u hlavniho vchodu musi disledné sledovat, zda se zaci nedostavaji do
problematické situace v blizkosti hlavniho vchodu $koly, a pomahat jim pfipadné tuto situaci fesit.

Pedagogicti zaméstnanci Skoly, zakonni zastupci i Zaci jsou povinni aktivné a pravidelné pouzivat
elektronickou ZK a daldi domluvené zpiisoby komunikace, vzdjemné si prokazatelnd piedavat informace
v ptipadé uvolnovani zakt ze Skoly nebo mimoiadnych skolnich akeci.

Pravidla vzajemnych vztaha Zaku, pracovniki Skoly a zikonnych zastupcu Zaki

Z divodu zajisténi bezpecnosti zaklti a majetku Skoly neni umoznén zakonnym zastupcim a cizim osobam
vstup do Skoly. V neodkladnych pfipadech si zdkonny zastupce piedem dohodne schizku s pfislusSnym
pracovnikem Skoly. V piipad€ potieby zakonni zastupci pfivadéji nebo vyzvedavaji zaky v prostorach k tomu
vymezenych (u hlavniho vchodu skoly nebo u vchodu do $kolni druziny).

V dobé tfidnich schiizek, domluvenych spole¢nych aktivit se zakonnymi zastupci zakd nebo v pribéhu ,,.Dne
otevienych dvefi“ je Skola voln€ piistupna, za pfedem stanovenych podminek, i pro vefejnost.

V ptipad¢é zdvazného divodu mize zdkonny zastupce pisemné pozadat teditele Skoly o pfistup do budovy
Skoly, ktery vSak bude omezen na potfebnou dobu.

Zéci, pracovnici §koly a zédkonni zastupci se navzajem respektuji, pii vzajemné komunikaci dodrzuji zasady
kulturniho chovéni.

Zakonni zastupci a pedagogiéti pracovnici se vzajemné podporuji a podle svych schopnosti moznosti
spolupracuji na vychoveé a vzdélavani zaka v souladu s platnymi pravnimi piedpisy a vnitinimi pravidly skoly.
Ptipadné spory a konflikty fesi pedagogicti pracovnici a zékonni zastupci vécné, bez emoci a nikdy pfimo pred
zéky. V ptipad¢ potieby vyhledaji pomoc pii feSeni sporu u vedeni Skoly.

V ptipad¢, ze zakonny zastupce zadd informace o zdkovi nebo se domdha vstupu do skoly, muze byt
zaméstnancem Skoly vyzvan k prokazani totoznosti. Neprokaze-li svou totoznost, nemusi mu byt vyhovéno.

V ptipad¢ teSeni konfliktni situace piti vzdélavacim procesu se zdk nebo zdkonny zastupce obrati na
zamestnance Skoly prednostné v tomto poradi:

a) vyudujici daného predmétu, vychovatelka SD, skolni asistent, asistent pedagoga, socialni preventista

b) tfidni uéitel, vychovny poradce, metodik prevence, socidlni pracovnik/pedagog, specidlni pedagog

¢) vedeni $koly (zastupce feditele skoly, feditel Skoly)

Zaméstnanci $koly jsou povinni reagovat na podnéty nebo dotazy od zaku a jejich zakonnych zastupcl pouze
obvyklym zptisobem (Bakalati, MS Teams) a pouze v obvyklé pracovni dobé (7:30 - 15:30).
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2

1)

2)
3)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)
14)
15)

16)

h)
1y

2)

3)
4)

4)
)

6)

7)
8)

9

Prava a povinnosti zaméstnanci Skoly

Prava a povinnosti vSech zaméstnancti Skoly jsou dany zejména jejich pracovnimi smlouvami, Organiza¢nim
fadem Skoly, Pracovnim fadem Skoly a pracovnimi naplnémi jednotlivych zaméstnancu.

Mimo toho jsou vSichni pedagogicti pracovnici Skoly povinni:

Vyslechnout slusnou formou podany dotaz, pfani, ¢i stiznost zaka, vhodnym zpisobem na n¢ odpovédét a
zachovavat duvérnost ziskanych informaci.

Na pozadani zdkonného zastupce zaka projednat jakoukoliv zalezitost tykajici se jejich déti.

Seznamit zaky a zakonné zastupce se Skolnim fadem a pravidly hodnoceni vysledkil vzdélavani zaki.
Seznamit zaky s ucebnim planem a probiranym ucivem.

Dodrzovat uéebni plany a osnovy dané skolnim vzdélavacim programem SVP Stiibrnicka, ptedpisy k zajisténi
ochrany zdravi a bezpecnosti a vykonévat stanoveny dohled nad zaky.

Zachovavat ml¢enlivost o osobnich udajich zakt i zakonnych zastupcii, dbat na pedagogicky takt.

Informovat zaky a zdkonné zastupce o vysledcich vzdélavani.

Vést predepsanou pedagogickou dokumentaci, v€etné zapisovani vSech nezbytnych informaci do elektronické
tfidni knihy v dany den, ve vyjime¢ném piipadé do konce piislusného tydne.

Pravideln¢ zapisovat hodnoceni (nejpozdéji do 10 pracovnich dnt) a sdéleni zdkonnym zastupcim do
elektronické zakovské knizky.

Pedagog aktivné vyuziva komunikacni systémy Skoly (Bakalafi, MS Teams) pro vzajemnou komunikaci pfi
zjistovani veskerych informaci, které souviseji se vzdélavanim.

Poskytovat informace o zacich pouze zakonnym zastupctim zakd, nikoliv osobam, které nedolozi prokazatelny
narok na poskytnuti informace (napf. pisemné zmocnéni od zdkonného zastupce, rozhodnuti soudu, zakonny
pozadavek radt apod.).

Pedagog umoznuje zakovi nést nasledky jeho aktivit, at’ uz jsou pozitivni i negativni. U¢i jej, Ze jeho vysledky
jsou zavislé na jeho usili a tim posiluje jeho odolnost a samostatnost.

Pedagog neodpovida za pfistup zdka kuceni a kazni, ktery je ovlivnén emocni nezralosti, nedostate¢nymi
pracovnimi navyky pro dany vék, neschopnosti se ukaznit a poruchami chovani.

Pedagog nezanedbava vyuku celé tfidy/skupiny pro opakované feSeni problematiky jednotlivych zaka
nemajicich odpovidajici pfistup k uceni.

Pedagog umoziuje prozit zakim jak Gspéch, tak netispéch s cilem zvySovani odolnosti a dovednosti unést i
nepifjemné momenty ve vyuce. Pomahé zakim pfiméfené, nikoliv absolutné.

Pedagog neptebird odpoveédnost rodici za piipravenost zaka k vyuce a dovednost respektovat pokyny
zameéstnancl Skoly pii vzdélavacim procesu.

Prava a povinnosti zakennych zastupci Zaka

Zakonni zastupci zdka maji pravo podilet se vhodnym zpiisobem na vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly a maji
pravo vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se vzdélavani zdka ve Skole.

Zakonni zastupci zdka maji pravo na informace o priibéhu a vysledcich vzdélavani zaka ve skole u vyucujicich
a tfidnich ucitell v uréenych konzulta¢nich hodinach a tfidnich schtizkach, nebo po ptedchozi domluvé v jinou
dobu. Neni dovoleno v této souvislosti narusovat vyucovani.

Pedagog, zak i zakonny zastupce pouziva pro vzajemnou komunikaci skolni systém Bakalaii (zejména pro
rodice) a MS Teams (zejména pro zéky a zaméstnance $koly).

Zakonni zastupci maji pravo na informace a poradenskou pomoc Skoly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani
zaka podle platné skolské legislativy.

Zakonni zastupci jsou povinni zajistit, aby zak dochazel fadné do Skoly a byl pfipraven na vyucovani.

Zakonni zastupci jsou povinni informovat skolu o zménach tykajicich se adresy, telefonnich Cisel,

zdravotni pojisStovny a dalSich udajii pottebnych pro skolni matriku.

Zakonni zastupci jsou povinni na vyzvani tfidniho ucitele, ucitele, vychovného poradce, metodika

prevence, specialniho pedagoga, socidlniho pedagoga, vychovatelky skolni druziny a vedeni $koly se osobné
zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zéka.

O uvolnéni zéka z ¢asti vyuky v pribéhu vyucovani piipadné pfed odpolednim vyuCovanim zadaji zékonni
zastupci zaka pisemné a zak je povinen tuto skutecnost nahlasit tfidnimu uciteli.

O uvolnéni zéka na 6 a vice dnl zadaji zakonni zastupci zéka, prostfednictvim tfidniho ucitele, pfimo feditele
Skoly po vyplnéni piislusného formulate.

V odivodnéném ptipad¢, zejména z diivodu nerespektovani skolniho fadu nebo pokynl zaméstnanci skoly, a
na vyzvani feditele, tfidniho ulitele nebo povéfeného zaméstnance Skoly je zakonny zastupce povinen
vyzvednout si své dité ze Skoly, pfipadné i z akce poradané skolou.
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CL.3
Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani Zaku

1) Obecné zasady:

Hodnoceni zakt se zaméfuje na Siroké spektrum projevi zaka v oblasti poznavaci, ¢innostni a hodnotové. Vychodiska a
zaméry Skolniho vzdélavaciho programu urcuji, k Cemu chece Skola zaky vést, jaké védomosti a dovednosti maji pfi
vyucovani ziskavat a jaké vlastnosti se u nich maji vytvaret a upeviovat.

Vyucujici prokazatelnym zptsobem informuje v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakonného zastupce o prospéchu a
chovani ditéte zpravidla na tfidnich schiizkach, v pfipadé potfeby bezprostfedné pisemné nebo pii domluvené
konzultaci.

Pti hodnoceni ucitel sleduje zejména:

v jaké mife si zak osvojuje poznatky, dovednosti a zruénosti

jak pevné a trvalé jsou podstatné poznatky, dtlezité pro dalsi ucivo

zda zak projevuje zajem o obohacovani svych védomosti, dovednosti a navykt

jak dovede pouzit ziskanych védomosti a dovednosti pfi feSeni praktickych situaci a problému — zda je

dovede aplikovat v podminkach bézného Zivota

jak umi zak naslouchat, jak se umi srozumitelné a vécné vyjadiovat

jaky ma zak pisemny projev, jakou ma zak slovni zasobu a jak s ni dovede pracovat — jak dovede

vypraveét, sdélovat zkusenosti, zazitky, vysvétlovat své nazory a pracovni postupy

jak zak chape souvislosti, jak dovede tfidit, jak dovede zobecnovat poznatky

jak dovede vyhledavat a zpracovavat informace z riznych zdrojt

zda dovede zhotovovat schémata, nacrty, grafy, prehledy

s jakym porozuménim chépe a pfijimé mravni a ob¢anské hodnoty, jaka kritéria si utvari k rozeznavani
dobrych a Spatnych postojli, nazorti a ¢inti

v jaké mife je otevieny a vnimavy k pfirod€, zivotnimu prostiedi, ke kulturnim hodnotam a tradicim, jak
dovede pecovat o své zdravi

jak spolehlivé a odpovédné plni své povinnosti, jak je snazivy, ke spoluzdkiim vstficny a tolerantni, jak
dovede pfi vyucovani spolupracovat

2) Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci:

Prezenéni vyuka
Ucitel ziskava potfebné podklady zejména témito metodami, formami a prostredky:

soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

soustavnym sledovanim pfipravenosti zaka na vyucovani

ruznymi druhy zkousek — pisemné, Gstni, grafické, praktické, pohybové

kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

analyzou vysledku ¢innosti zaka

konzultacemi s ostatnimi uciteli, v piipadé zakl se zdravotnimi ¢i psychickymi poruchami i s pracovniky
Skolskych poradenskych zafizeni nebo s Iékafem

rozhovory se zdkem a se zakonnym zastupcem zaka

Distanéni vyuka

v ptipad€ neodevzdaného testu v pribéhu on-line vyuky (napt. z technickych diivodi) ma zak narok na opravu
formou opravného testu ptip. pfezkouseni. Pokud zédk zamérn¢ neodevzda test, hodnoti se tento piipad jako
odevzdani nevyplnéného testu, a tedy jako neprokazani provétrovanych znalosti, dovednosti a kompetenci. Do
opravného testu ¢i prezkouseni bude zak hodnocen zndmkou nedostatecnou. Po opravném testu ¢i prezkouSeni
zaka pak vyucujici nedostate¢nou nahradi novou znamkou.

s vz

3) Sebehodnoceni Zaka:

ucitel vede zaky k sebehodnoceni

ucitel stanovuje a objasnuje détem kritéria hodnoceni jejich prace
ucitel pravidelné konfrontuje vysledky prace déti s kritérii hodnoceni
ucitel stanovuje a objasnuje détem kritéria hodnoceni jejich prace

r v

4) Hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potirebami:

pokud si zdkonny zastupce poda zadost, bude zak hodnocen slovné
vyucujici budou pfistupovat k hodnoceni individualné na zéklad¢ dostupnych informaci z odborného vysetreni
hodnocenim by mél zak byt motivovan k vlastni tispés$nosti
pfi hodnoceni se nebude klast dliraz na specifické chyby, zdka je mozné hodnotit za nespecifické chyby
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Kritéria hodnoceni pro Zaky se SVP:

-osvojeni poznatkd s ohledem na rozsah a typ poruchy

- zéajem o obohacovani svych védomosti a dovednosti
- mira plnéni povinnosti

5) Klasifikace Zaka:

74k musi byt v jednom pololeti vyzkousen nejméné dvakrat. Ugitel mu oznamuje vysledek kazdé klasifikace, poukazuje
na klady a nedostatky. Pfi ustnim zkouseni mu sd€luje vysledek hodnoceni okamzité, v piipadé pisemnych zkouSek
v nejkrat$im mozném terminu, nejpozdé€ji do 14 dnd. Kontrolni (Ctvrtletni) pisemné prace oznami vyucujici s
predstihem tak, aby Zaci nepsali v jednom dni vice nez jednu praci uvedeného charakteru.

V piipad¢ kontrolnich provérek si vyucujici stanovi bodové hodnoceni i dil¢ich krokt, které vedou k vyfeSeni
problému. Jejich soucet je pak zdkladem pro urceni procentualni Gspésnosti a nasledné klasifikace takto:
100-90 % ... vyborny (stupeii 1)

89-75 % ... chvalitebny (stupen 2)

74-50 % ... dobry (stupen 3)

49-25 % ... dostateény (stupen 4)

240 % ... nedostate¢ny (stupen 5)
U tematickych praci (Casové i obsahové mén¢ naro¢nych) si ucitel vytvari vlastni kritéria.
Vyucujici stejného predmétu ve stejném rocniku vzajemné tato kritéria konzultuji tak, aby byla zajisténa maximalni
objektivita a nedochézelo k rozdiliim v hodnoceni zakt paralelni tfidy. Stupen prospéchu se neurcuje pouze na zakladé
praméru z klasifikace za ptislusné obdobi. Hlavni kritéria hodnoceni jsou stanovena v tomto potadi:
- vysledky kontrolnich provérek z nékolika tematickych celktl
- vysledky tematickych praci a tistniho zkouSeni
- vysledky samostatnych praci s riznymi zdroji informaci, pfipadné laboratornich praci
- pracovni aktivita v hodiné
- domaci pfiprava
Pfi urCovani stupné prospéchu na konci klasifikacniho obdobi se hodnoti kvalita prace a u¢ebni vysledky, jichz zak
dosahl za celé klasifikacni obdobi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se Klasifikuji podle téchto Kritérii:

a) Klasifikace v piredmétech s prevahou teoretického zaméieni
(jazyky, matematika, spolecenskoveédni a pfirodovédné piedméty)

Stupeii 1 (vyborny):

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, pfesné a tplné. Chéape vztahy mezi nimi.
Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a tvofive uplatiluje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevlii a zakonitosti. Mysli logicky
spravng, zietelné se u n¢ho projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a
vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,

pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii 2 (chvalitebny):

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti v podstaté uceleng, pfesné a uplné. Pohotové
vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele
uplatiluje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevl a
zakonitosti. Mysli spravng, vjeho mysleni se projevuje logika a tvotivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi
nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl je zpravidla bez podstatnych nedostatkt. Graficky
projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeii 3 (dobry):

74k ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktd, pojmi, definic a zakonitosti
nepodstatné mezery. Pti vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky.
Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatilovani osvojenych poznatkii a dovednosti
pfi feseni teoretickych a praktickych ukold se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevt a zékonitosti
podle podnéti ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvorivé. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky
ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledka jeho ¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky projev
je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle ndvodu ucitele.
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Stupeii 4 (dostatecny):

Zak ma vucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii zdvazné mezery. Pfi provadéni
pozadovanych intelektudlnich a motorickych cinnosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani
osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkold se vyskytuji zavazné chyby. Pfi
vyuzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevi je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby,
mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledkt jeho Cinnosti a grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede zék s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném mysleni ma velké tézkosti.

Stupeii 5 (nedostateény):

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a tiplné. M4 v nich zavazné a zna¢né mezery. Jeho dovednost
vykonavat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych
védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a
hodnoceni jevii a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v
mysSleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V tGstnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve
spravnosti, piesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

b) Klasifikace v piredmétech s pirevahou praktického zaméreni
(pracovni ¢innosti, praktika, informatika, doméaci nauky)

Stupeii 1 (vyborny):

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.

Pohotove, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava
pohotové, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpisoby prace, dopousti se
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o zivotni
prostiedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomicky,
nastroje a méfidla. Aktivne prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny):

7k projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatné ale méné tvofivé a
s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti.

Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho
prace maji drobné nedostatky. Ugelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku.

Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a se stard o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materiali a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje a méridla
obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupeii 3 (dobry):

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy. Za pomoci uéitele
uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech
a zpusobech prace potiebuje obasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje ptfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a v malé mife pfispiva
k tvorbé zivotniho prostedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat

suroviny, materialy a energii. K udrzbé laboratornich zafizeni, pfistroji, nafadi a méfidel musi byt castecné
podnécovan. Piekazky v praci pfekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostate¢ny):

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Ziskané teoretické poznatky
dovede pfi praktické Cinnosti vyuZzit jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a
navycich se dopousti vétSich chyb. Pii volbé postupli a zplsobl prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve
vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na
pracovisti. Méné dba i na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a o zivotnim prostfedi. PoruSuje
zasady hospodarnosti vyuzivani suroviny, materiali a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni, pfistroju,
naradi a méfidel se dopousti zavaznych nedostatkl. Pfekazky v praci prekonava jen pomoci udéitele.

Stupeii 5 (nedostatecny):

74k neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. NedokaZe ani
s pomoci ucitele uplatnit teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich
ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na potradek na
pracovisti. Neovlada predpisy o ochran¢ zdravi pfi praci a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné
surovin, materiald a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni, pfistrojt, nafadi a meftidel se dopousti
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¢) Klasifikace v predmétech s prevahou vychovného zaméreni
(vychova ke zdravi, hudebni, vytvarna, obCanska, télesna vychova)

Stupeini 1 (vyborny):

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni predpoklady a velmi ispéing,
podle pozadavkii osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky pusobivy,
originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofive.
Ma vyrazné aktivni zijem o uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Usp&§né rozviji sviij
esteticky vkus a télesnou zdatnost. Pravidelné nosi odpovidajici sportovni obuv a sportovni obleceni v hodinach télesné
vychovy.

Stupeii 2 (chvalitebny):

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich piedpokladi, které
uspésné rozviji v individualnim a kolektivnich projevu. Jeho projev je esteticky piisobivy a ma jen mensi nedostatky
z hlediska pozadavki osnov. Zak tvorivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma
aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 3 (dobry):

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své schopnosti v
individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo esteticky pisobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a
dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostate¢ny aktivni zajem o uméni,
estetiku a t&lesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mife sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost. Zak &asto nenosi
odpovidajici sportovni obuv a sportovni oble¢eni v hodinach télesné vychovy.

Stuperni 4 (dostatecny):

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi
s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a
zéajem o ¢innosti, nerozviji dostatecné sviij esteticky vkus a t€lesnou zdatnost.

Stupeii 5 (nedostate¢ny):

74k je v &innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s Gastymi
chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zdjem o
¢innosti, nerozviji dostatecné svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

6) Komisionilni pi‘ezkouseni a opravné zkousky

- komisi pro ptezkouSeni nebo pro opravnou zkousku je tfi¢lenna a jmenuje ji feditel Skoly

- v piipadé, Ze je vyucujicim daného predmétu feditel skoly, jmenuje komisi krajsky urad

- vysledek piezkouseni i opravné zkousky stanovi komise hlasovanim

- zék mize v jednom dni vykonat pfezkouseni nebo opravnou zkousku pouze z jednoho ptredmétu
- vykonanim piezkouseni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku

- vysledek piezkousSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni

7) Hodnoceni a klasifikace chovani

Klasifikaci chovani zakti navrhuje tfidni ucitel po projednani suciteli, ktefi ve tfidé¢ vyucuji, a s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani (8kolni fad) béhem
klasifikacniho obdobi. Vzdy se pfihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zaka.

V piipad¢ pouziti vychovnych opatfeni feditel Skoly nebo tfidni ucitel neprodlené¢ oznami udéleni pochvaly nebo
ulozeni napomenuti nebo dutky a jeho divody prokazatelnym zplisobem zakovi a jeho zakonnému zastupci. Udéleni
pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni napomenuti ¢i ditky se zaznamena do dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly a
jiného ocenéni feditelem Skoly se zaznamena na vysvédéeni za pololeti, v némz bylo udéleno.

Vvchovna opatieni

Pochvala tfidniho ucitele
Ttidni ucitel mize na zaklade¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po projednani
s feditelem skoly udélit pochvalu za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspésnou praci.

Pochvala reditele Skoly
Reditel $koly miize na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé jiné pravnické & fyzické osoby Zdkovi po
projednani v pedagogické rad€ udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obcanské nebo $kolni
iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za dlouhodobou uspésnou praci.
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Napomenuti tfidniho ucitele
Vychovny prostfedek tfidniho ucitele, kterého vyuziva v pfipadé mensSich, ale opakujicich se nebo jednordzovych
vaznéjsich prestupktl proti Skolnimu fadu. Muze se udélovat opakované v pribéhu daného skolniho roku.

Tiidni diitka

Vychovny prostfedek tfidniho ucitele, kterého vyuziva v pfipadé mensich, ale opakujicich se nebo jednorazovych
vaznéjsich prestupktl proti Skolnimu fadu. Ttidni uéitel neprodlené oznami fediteli Skoly udéleni

duatky tfidniho uéitele, véetné fadného odlivodnéni. Mize se udélovat opakované v prubéhu daného skolniho roku.

Reditelska diitka

Vychovny prostiedek feditele skoly, kterého vyuziva v ptipad€ jednorazovych vaznéjsich prestupkt proti skolnimu
fadu. Udé€luje ji feditel na navrh tfidniho ucitele po projednani v pedagogické radé v ptipadech, kdy dosavadni
vychovna opatieni byla neucinna. Miize se udélovat opakované v priibéhu daného skolniho roku.

Hodnoceni chovani na vysvédéeni

Stupeni 1 (velmi dobré):

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni $kolniho fadu. M4 kladny vztah ke kolektivu
tiidy a skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvareni pracovnich podminek pro vyucovani a pro vychovu mimo
vyucovani. Méné zavaznych prestupkt se dopousti ojedinéle.

Stupeii 2 (uspokojivé):
Chovani zaka neni v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi §kolniho fadu. Zak nerespektuje pokyny vyucujicich a

v

prestupkil. Zak je viak piistupny vychovnému piisobeni a snaZi se chyby napravit.

Stupeii 3 (neuspokojivé):

7k se dopusti velmi zavazného prestupku nebo se opakované dopousti zavaznych piestupkii proti pravidlim chovani a
ustanovenim $kolniho ¥adu. Zak nerespektuje opakované pokyny vyudujicich a ostatnich zamé&stnanct

Skoly. Zpravidla se i pies udélené vychovné opatieni dopousti dalsich piestupkt, naruSuje ¢innost kolektivu nebo se
dopusti poklesk v mravnim chovani.

CL. 4

Podminky zajiSténi bezpec¢nosti, poZarni ochrany a ochrany zdravi

1) Vsichni zaméstnanci Skoly jsou pravideln¢ a prokazatelné proSkolovani odbornym pracovnikem v oblasti
bezpecnosti prace a pozarni ochrany.

2) Obecné podminky bezpe€nosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany jsou stanoveny piislusnymi vnitinimi
smérnicemi, odpovédnost piislusnych zaméstnancti je presné vymezena.

3) Vsichni zaci jsou pravidelné a prokazatelné poucovani tfidnimi uciteli i vyucujicimi odbornych pfedméti o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi jednotlivych ¢innostech, stejné tak jsou poucovani zaci ve $kolni druziné.

4) V odbornych uéebnach, ve Skolnich dilnach, télocviénach, Skolnim bazénu i na Skolnim sportovisti jsou
vyvéseny pravidelné aktualizované fady, se kterymi jsou zaci seznamovani prvni den vyuky.

5) Vsichni zaci jsou pravideln€ a prokazatelné poucovani také pred vSemi ¢innostmi konanymi mimo areal skoly
(napf. vylety, exkurze, lyzatské kurzy, skoly v ptirodé¢ atd.).

6) Prostfedky prvni pomoci jsou ulozeny v 1ékarnickach, které jsou vybavovany a pravidelné dopliovany podle
danych pfedpisti. Seznam Iékarni¢ek je dostupny v sekretariatu skoly a je vylepen v kazdé jednotlivé
lékéarnicce. Vybavené pfenosné 1€karnicky jsou vyucujicimi brany i na akce konané mimo areal Skoly.

7 Dutlezita telefonni ¢isla tykajici se slozek zachranného systému jsou vyvéSena na chodbach skoly.

8) V ptipad¢ trazu nebo nahlé nevolnosti zaka zajisti pfisluSny vyucujici, pfipadn¢ jiny zaméstnanec skoly,
v¢asnou informovanost zakonnych zastupci prostfednictvim telefonu. Telefonické kontakty ma k dispozici
kazdy tfidni ucitel, jsou téz ulozeny v evidenci v sekretariatu skoly.

9) Zakonny zastupce je povinen pecovat o zdravi svého ditéte, sledovat vyskyt infekéni choroby, tedy i vyskyt
v§i. Je dale povinen neodkladné zajistit ptislusnou 1ébu a o infekéni chorobé (tedy i o vyskytu vsi) informovat
skolu a nelécené nebo nedolécené dité neposilat do Skolniho kolektivu.

10) Pro oblast prevence socialn¢ patologickych jevi, stejné tak pro oblast prevence a feseni Sikany, jsou ve Skole
povéteni proskoleni pedagogové (déle jen Skolni poradenské pracoviste). Strana 10 (Celkem 13)



11) Zakam 3koly i viem zaméstnanctim a nav§tévnikiim je v budové a na pozemku $koly zakézano no$eni, drzeni,
distribuce a zneuzivani navykovych latek, stejn€¢ jako piti alkoholickych napojii a koufeni cigaret, vcetné
elektronickych.

12) Osobam, které jsou pod vlivem omamné latky, je vstup do Skoly zakazan. Porusovani tohoto zdkazu je
povazovano za zavazné poruseni Skolniho fadu a v ptipad€ zaka bude piedano k Setfeni na OSPOD.

13) Zaktim je piisné zakazano vylézani z oken, vyklanéni a sedani do oken, vyhazovani riiznych pfedmétil z oken.
Z divodu bezpecnosti je také zakazano vylézani na Satni skiinky.

14) Vsichni navstévnici $koly, zaméstnanci a zejména zaci nesmi do Skoly nosit jakékoliv zbrané nebo jejich
makety. Stejné tak je zakdzdna manipulace s otevienym ohném a s hoflavymi nebo jinak nebezpecnymi
latkami.

15) V ptipad¢, ze se domaha vstupu do $koly nezndma osoba, miize byt zaméstnancem Skoly vyzvana k prokazani

totoznosti. Neprokéaze-li svou totoznost, nemusi ji byt vyhovéno.

CL.5

Postup Skoly pri vyskytu udalosti souvisejicich s drogami

1) V pripadé tzv. nelegalnich drog — omamné a psychotropni latky (dale jen OPL)

Je nutné rozlisit distributora od uZivatele. Distribuce je trestnym &inem, plné v kompetenci Policie Ceské republiky,
uzivani je zavazné poruseni Skolniho fadu a v ptipad€ zaka bude informace piedana k Setfeni organu OSPOD.

V uvedeném piipadé bude Skola postupovat takto:
Mame divodné podezieni, Ze Zak ma u sebe OPL
—  zavolat Policii CR

V prostorach Skoly byly nalezeny drogy
— latku nepodrobovat zadnému testu chemického slozeni
—  informovat vedeni $koly a Skolni poradenské pracovisté
—  za pritomnosti dal§iho pracovnika Skoly latku vlozit do obalky, napsat datum, misto a ¢as nalezu, obalku pielepit,
opatfit razitkem Skoly, podepsat a vlozit do Skolniho trezoru
—  vyrozumét Policii CR, ktera provede identifikaci a zajiténi latky (dalii Setfeni je pIné v jeji kompetenci)

Mame podezieni, Ze Zak bere drogy
—  pohovotit s ditétem, nabidnout mu pomoc, doporucit rozhovor s odbornikem
—  pohovotit se zdkonnymi zastupci, piijmout nasledna kdzenska opatieni
— v ptipad€ nezdjmu zakonnych zastupcti o spolupraci nahlésit skutecnost OSPOD

74k je ve $kole pod vlivem drog
— v ptipad¢ ohrozeni zivota poskytnout prvni pomoc a zavolat zachrannou sluzbu
—  vyzvat zakonné zastupce k vyzvednuti zaka ze $koly, v meznich situacich volat i Policii CR
— informovat vedeni $koly a Skolni poradenské pracovisté
— v piitomnosti zaméstnance z vedeni §koly nebo povéfeného zaméstnance Skolniho poradenského pracoviité sepsat
zaznam, s vyjadienim dotyéného zaka, u kterého byly drogy nalezeny (jednotny formulaf o pohovoru s zakem)
— nahlasit na OSPOD a pfijmout nasledna kazeiiska opatfeni

Diivodné podezieni, Ze se ve Skole vyskytuji a prodavaji drogy
—  informovat vedeni $koly a Skolni poradenské pracovité
— zavolat Policii CR (jedna se o podezfeni na spachani trestného ¢inu)

74Kk je piistiZen, Ze ma u sebe drogy
— odebrat a ulozit latku jako pfipadny dikaz (latku nepodrobovat Zadnému testu chemického slozeni). Viz ,,V
prostorach skoly byly nalezeny drogy*
—  informovat vedeni $koly a Skolni poradenské pracovi§té
— v piitomnosti zaméstnance z vedeni $koly nebo povéfeného zaméstnance Skolniho poradenského pracovisté sepsat
zaznam, s vyjadrenim doty¢ného zaka, u kterého byly drogy nalezeny (jednotny formulaf o pohovoru s zakem)
—  zavolat zdkonné zastupce, Policii CR k provedeni identifikace latky
— oznamit organu OSPOD a pfijmout nasledna kazenska opatreni
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Dité nahlasi, Ze spoluzZak bere drogy

informovat vedeni Skoly, metodika prevence a vychovnou poradkyni
ovétit pravdivost informaci napt. formou anonymniho dotaznikového Setfeni, pohovorem se zaky apod.

V okoli §koly se vyskytuji drogy

informovat Policii CR, zdkonné zastupce, vhodnym zpiisobem i zaky

V okoli $koly byl nalezen infekéni material (napf. pouzité injekéni stiikacky)

2)

zavolat méstskou policii (tel. 156) nebo K-centrum (475 210 625)

V pripadé tzv. legalnich drog

Je tfeba dbat zakona, podle kterého je zakazan prodej nebo podavani alkoholickych napoji vSem osobam mladsim 18
let. Zakazano je rovnéz osobam mladsim 18 let alkohol nabizet nebo je v konzumaci néjak podporovat. V budové i na
pozemku skoly je zakazano koufit. Koufit zde nesméji zadné osoby, za timto ucelem nelze zfizovat zadné kutarny.

V uvedeném piipadé bude Skola postupovat takto:

74k je pFistiZen, jak kou¥i v budové nebo na pozemku $koly (nebo u né&j byly nalezeny tabikové vyrobky)

zabavit tabakové vyrobky, zajistit je jako pfipadny dikaz

informovat vedeni §koly a Skolni poradenské pracovité

v ptitomnosti zaméstnance z vedeni $koly nebo povéfeného zaméstnance Skolniho poradenského pracovisté sepsat
zaznam, s vyjadienim doty¢ného zaka, u kterého byly tabakové vyrobky nalezeny (jednotny formuléf o pohovoru s
zakem)

informovat zakonné zastupce

v ptipadé opakovani situace lze v zavaznych piipadech kontaktovat OSPOD

prijmout kazeniska opatieni

U Zaka je nalezen alkohol, legalni drogy

zajistit alkohol/drogy a ptedat ho vedeni skoly, tekutinu/prasek nepodrobovat zadnému testu chemického slozeni
informovat vedeni §koly a Skolni poradenské pracovité

v piitomnosti zamé&stnance z vedeni §koly nebo povéfeného zaméstnance Skolniho poradenského pracovisté sepsat
zaznam, s vyjadienim dotyéného zaka, u kterého byl alkohol nalezen (jednotny formulaf o pohovoru s zékem)
informovat zakonného zastupce, a pokud se jedna o opakovany nélez u téhoz zéka, uvédomit OSPOD

prijmout kazenské opatieni

74Kk je ve $kole pod vlivem alkoholu, legilnich drog

v piipadé ohrozeni zivota poskytnout prvni pomoc, dale zavolat zachrannou sluzbu

informovat vedeni $koly a Skolni poradenské pracovisté

v piitomnosti zamé&stnance z vedeni $koly nebo povéfeného zaméstnance Skolniho poradenského pracovisté sepsat
zaznam (jednotny formulaf o pohovoru s zadkem)

informovat zakonného zastupce a vyzvat jej k osobnimu pievzeti zaka

pokud se jedna o opakovany nalez u téhoz zaka, uvédomit OSPOD

prijmout kazenské opatieni

CL. 6

Postup Skoly pri FeSeni Sikany

1) Metody vySetiovani Sikany

a) Pro vySetfovani pocatecni Sikany

pohovofit se svédky i s obétmi (jednotny formulai o pohovoru s zakem)
informovat vedeni $koly a Skolni poradenské pracovi§té
v ptitomnosti vedeni $koly nebo povéfeného zaméstnance Skolniho poradenského pracovisté sepsat zaznam
(jednotny formulai o pohovoru s zakem)
pohovofit se svédky i s obét'mi (jednotny formulaf o pohovoru s zdkem)
je nutné nalézt ptipadn¢ i dal$i vhodné svédky
bez konfrontace obéti a agresora provést individualni, pfipadné konfrontacni rozhovory
Strana 12 (Celkem 13)



— jenutné zajistit ochranu obéti Sikany
— pohovotit s agresorem, v piipad€ vétSitho poctu agresorti provést konfrontaci
—  prijmout kazenské opatreni

b) Pokrocila Sikana s neobvyklou formou — napf. vybuch skupinového nasili vii¢i obéti, tzv. tfidni lyncovani
— prekonat Sok zaméstnance Skoly a bezprostfedné zachranit ob&t
— stanovit spole¢ny postup pedagogickych pracovniki pii vySetfovani a dal$im feSeni situace
—  zabranit domluvé agresorti na kiivé vypovedi
— nadale podporovat a chranit ob&t’
—  nahlasit zji$ténou zavaznou sikanu Policii CR
— v oduvodnéném piipadé vyzvat zdkonné zastupce k osobnimu pievzeti zdka
—  pfijmout kazenské opatieni

2. Vychovna opatieni

a) DalSi prace s agresorem

— v pripad¢ potfeby mu zprostfedkovat péci PPP, stiediska vychovné péce nebo jinych odborniki — klinickych
psychologti, psychoterapeutti nebo psychiatrt

— pro kazeiiské feSeni lze uzit i nasledujici bézna vychovna opatfeni: napf. napomenuti tfidniho ucitele, dutka
ttidniho ucitele, diitka feditele Skoly, navrh na snizenou zndmku z chovani, pfevedeni do jiné tfidy atd.

b) V mimoradnych pripadech lze pouZzit dalsi opatieni
— doporucit rodi¢im dobrovolné umisténi ditéte do pobytového oddéleni SVP, pfipadné realizovat dobrovolny
diagnosticky pobyt zdka v pfislusném diagnostickém ustavu
— podat navrh organu socialné pravni ochrany ditéte k zahajeni prace s rodinou, ptipadné zahajit fizeni o nafizeni
predbézného opatieni ¢i Gstavni vychovy s naslednym umisténim v diagnostickém tstavu

CL.7
Zavéreéna ustanoveni

1. Zavaznost predpisu
Predpis je zavazny pro osoby uvedené v seznamu zaméstnancti Seznameni se smérnici ¢. 1/2025

2. Odpovédnost za kontrolu piredpisu
Dodrzovani predpisu jsou povinny kontrolovat osoby uvedené rovnéz uvedené v seznamu zaméstnancti Seznameni se
smérnici ¢. 1/2025

3. ZruSovaci ustanoveni
Timto predpisem se rusi Smérnice ¢. 1/2022 ,,Skolni Fad“ ze dne 1. 9. 2022

4. Rozdélovnik
Personalistka
TFidni ucitelé
Sborovna
E-soborovna

5. Platnost a u¢innost predpisu

Skolni tad vstupuje v platnost ke dni 1. 9. 2025

V Usti nad Labem dne 15. 6. 2025

Mgr. Michal Sevcovic
feditel Skoly
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